MERCOSUL/GMC/RES. N° 04/14

ORGAMENTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL PERMANENTE DE
REVISAO PARA O EXERCICIO 2014

TENDO EM VISTA: O Tratado de Assungdo, o Protocolo de Ouro Preto, o
Protocolo de Olivos para a Solugéo de Controvérsias no MERCOSUL e as normas

pertinentes.
CONSIDERANDO:

Que nos termos do Artiao 9° da Resolugdo GMC N° 66/05, cabe ao Secretario do
Tribunal Permanente de Revisdo a elaboragéo, a apresentagdo e a execugdo do
orcamento da Secretaria do Tribunal (ST), que deve ser aprovado pelo Grupo
Mercado Comum e controlado pelo Grupo de Assuntos Orgamentarios (GAO).

Que ¢ conveniente assegurar 0s recursos para a execugdo orgamentaria da ST no
periodo anterior ao pagamento das contribuigdes dos Estados Partes.

O GRUPO MERCADO COMUM
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o “Orcamento da Secretaria do Tribunal Permanente de Revisao
para o Exercicio 2014", que consta como Anexo e faz parte da presente Resolugao.

Art. 2° - Autorizar a ST a utilizar fundos do saldo de recursos excedentes de
exercicios anteriores, enquanto ndo disponha de recursos suficientes provenientes
das contribuigdes regulares dos Estados Partes.

Art. 3° - Os recursos excedentes utilizados conforme estabelecido no Artigo 2° da
presente Resolugédo deverédo ser restituidos a conta de excedentes a medida que os
Estados Partes efetuem suas contribuicbes, sem que isso comprometa a normal
execugao orgcamentaria.

Art. 4° - Esta Resolugéo ndo necessita ser incorporada ao ordenamento juridico dos
Estados Partes por regulamentar aspectos da organizagédo ou do funcionamento do
MERCOSUL.

CMC (Dec. N° 20/02, Art. 6°) - Montevidéu, 11/1V/14.



ORGAMENTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL PERMANENTE DE REVISAC PARA O EXERCICIO 2014

Secretaria do Tribunal

| RECEITAS Permanente de Revisao
| CONTRIBUIGOES DOS ESTADOS PARTES 657.230
Argentina B ~131.446
Brasil - 131.446
| Paraguai B 131.446
Uugya 131.446
Venezuela - 131.446
TOTAL RECEITAS 657.230
DESPESAS
||) DESPESAS CORRENTES 627.480
GASTOS EM PESSOAL 384.180
SALARIOS 219.828
'SALARIO ANUAL COMPLEMENTAR - 18319
'SEGURO MEDICO 21.150
'BENEFICIOS SOCIAIS 91.518
. AUXILIO ESCOLA 8.640
| AUXILIO MORADIA B 42234
| AUXILIO PARA GASTOS DE TRASLADO 6200
_ AUXILIO PARA GASTOS DE MUDANGA 25.500
| ADICIONAL DE GRAU 8.944
'CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA i _ 33.365
GASTOS DE FUNCIONAMSNTO 170.500
|ABASTECIMENTOS ~ 20.550
CONSUMO GERAL E INSUMOS - 20.550
'SERVIGOS, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA SEDE 103.400
| SERVIGOS E GASTOS DE FUNCIONAMENTO 63.400
__CORREIO 8.000
CONSERVAGAO DO LOCAL 20.000
 GASTOS DE REPRESENTAGAO. CONFERENCIAS E REUNIOES 12.000
'MANUTENGAO E CONSERTO DE EQUIPAMENTOS ~13.000
'VIAGENS EM MISSAQ DE SERVICO - 33.550
PASSAGENS . 14.674 o
| DIARIAS 18.876
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 72.800
IGASTOS E SERVIGOS DIVERSOS 33.400
| COMUNICAGOES B - 14.400
| SEGUROS SOBRE BENS 4.000
| OUTROS GASTOS E SERVIGOS DIVERSOS ] 15.000
[CONTRATOS TEMPORARIOS B - 22400
'PREVISAO OUTROS GASTOS 17.000
| _TRADUGOES 1.000
 CAPACITACAO - 10.000
OUTROS 6.000
\ll) DESPESAS DE CAPITAL 29.750
INVESTIMENTOS 29.750
| MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 14.750
| OUTROS GASTOS 15.000
[TOTAL DESPESAS (1) + (Il) 657.230




