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MERCOSUL MERCOSUR

MERCOSUL/GMC/RES. N° 11/24

NORMAS GERAIS PARA FUNCIQNAR]OS MERCOSUL
(MODIFICACAO DA DECISAO CMC N° 15/15)

TENDO EM VISTA: O Tratado de Assungao, o Protocolo de Ouro Preto e a

Decisdo N° 15/15 do Conselho do Mercado Comum.

CONSIDERANDO:

Que, por meio da Decisdo CMC N° 15/15, regula-se a condigdo juridica dos

funcionarios MERCOSUL, bem como seus direitos e obrigagdes.

Que é necessario atualizar o procedimento disciplinar e as faculdades outorgadas aos

maximos responsaveis dos orgdos com orgamento préprio.

Que é conveniente harmonizar o Sistema de Administracdo de Recursos Humanos

para os referidos orgaos.

O GRUPO MERCADO COMUM
RESOLVE:

. Art. 1° - Revogar o ultimo paragrafo do artigo 89 do Capitulo Il do Titulo Ill do Anexo
: da Decisao CMC N° 15/15.

N

Art. 2° - Incluir, no Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N° 15/15, um novo “Capitulo VI

bis - Medidas disciplinares”, com um artigo 84 bis, com o seguinte texto:
“Capitulo VI bis - Medidas disciplinares

Artigo 84 bis - O maximo responsavel do érgdo com orgamento proprio, quando
tenha conhecimento de ma conduta de um Funcionario MERCOSUL, devera
notifica-lo por escrito e fazé-lo constar no respectivo expediente.

O maximo responsavel do 6érgdo podera adotar, caso corresponda, as seguintes
medidas disciplinares, devendo notificar por escrito ao Funcionario MERCOSUL
cuja conduta ndo seja satisfatoria e fazé-las constar no respectivo expediente:

1. Adverténcia por esctito.
2. Admoestacgéo por escrito.”
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Art. 3° - Incluir, no Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N° 15/15, um novo “Capitulo
VIl - Sistema de Administragcdo de Recursos Humanos”, com um artigo 85 bis, com o
seguinte texto:

“Capitulo VIl - Sistema de Administragdo de Recursos Humanos

Art. 85 bis - Os 6érgdos com orcamento préprio manteréo atualizado um Sistema
de Administragdo de Recursos Humanos, o qual incluira, entre outros, médulos
sobre contratos, dados basicos, antecedentes, assisténcias, auséncias e férias,
beneficios adicionais, liquidagdo, fundo de previdéncia, certificagéo,
capacitagéo, qualificacdo, avaliagcdo e conduta (ndo acatamento do disposto nas
presentes Normas Gerais, nos termos do art. 84 bis, do estabelecido no inciso 2
do art. 81 e, no que corresponda, do art. 101) sobre cada um dos funcionarios
MERCOSUL e, no que corresponda, das pessoas contratadas
temporariamente.”

Art. 4° - Revogar o artigo 50 do Anexo da Decisdo CMC N° 15/15.

Art. 5° - Esta Resolugao ndo necessita ser incorporada ao ordenamento juridico dos

Estados Partes, por regulamentar aspectos da organizagéo ou do funcionamento do
MERCOSUL.

CXXXI GMC - Assuncao, 28/V/24.



