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MERCOSUL MERCOSUR

MERCOSUL/GMC/RES. N° 43/19

ATUALIZAGAO DA DECISAO CMC N° 15/15 “NORMAS GERAIS PARA
FUNCIONARIOS MERCOSUL”

TENDO EM VISTA: O Tratado de Assungéo, o Protocolo de Ouro Preto e a
Deciséo N° 15/15 do Conselho do Mercado Comum.

CONSIDERANDO:

Que é necessario atualizar aspectos do Capitulo V do Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC
N° 15/15 “Normas Gerais para Funcionarios MERCOSUL".

Que o artigo 4° da Decisdo CMC N°® 15/15 faculta o Grupo Mercado Comum, quando
)\XJ considerar oportuno, a modificar as disposi¢des contidas no Anexo da referida Deciséo.

O GRUPO MERCADO COMUM
RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o artigo 61 do Capitulo V do Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N°
15/15 pelo seguinte texto:

“Do auxilio-moradia

Art. 61 - O Funcionario MERCOSUL, qualquer que seja sua nacionalidade,

ue, no momento de sua designagdo ou apresentagdo ao concurso para

/ ocupar uma vaga em um orgdo do MERCOSUL, tenha seu domicilio a uma

; distancia superior a cem (100) quilémetros da sede do referido érgéo, podera

\ _obter o beneficio do auxilio-moradia. Para esse fim, devera apresentar o
- l// contrato de aluguel e/ou recibo de pagamento correspondente em seu nome.

[ - O auxilio-moradia consistira no pagamento ao funcionario de um adicional
mensal a seu salario base e seu suplemento variavel. O auxilio-moradia néo
incluiré gastos com servigos, condominio e/ou gastos comuns e nédo podera
Superar a seguinte escala nem o valor da hospedagem:
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Cargo Percentual do salario base e
seu suplemento variavel
Pessoal de Apoio Até 50%
Assistente Técnico Até 40%
Técnico Até 30%
Assessor Técnico/Chefe de Até 25%
Departamento/Analista de Projeto
Coordenador/Téchico Sénior Até 20%
Diretor/Secretario/ Coordenador Até 15%
Executivo (UTF)

Il - O funcionéario que se beneficie do auxilio-moradia tera de apresentar ao
orgdo MERCOSUL, mensalmente, o recibo de pagamento correspondente em
seu nome.

Il - Os érgdos do MERCOSUL referidos nos Apéndices | a V do presente
Anexo deveréo definir o procedimento a ser observado pelo funcionario para
)\ﬂk solicitar o auxilio-moradia, até que o GMC aprove a regulamentagéo
| correspondente.

1V - Para fins de obter o beneficio do auxilio-moradia, o funcionario tera de
comprovar, de conformidade com a legislagdo do pais onde exerce suas
fungdes, que néo é proprietario de imével localizado em um raio de até cem
(100) quilémetros da sede do érgdo MERCOSUL registrado em seu nome ou
em nome de um integrante de seu grupo familiar”.

Art. 2° - Substituir o artigo 62 do Capitulo V do Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N°
15/15 pelo seguinte texto:

“Das despesas de deslocamento e mudanca

~Art. 62 - O Funcionério MERCOSUL, qualquer que seja sua nacionalidade,
que, no momento de sua designagdo ou apresentagdo ao concurso para
\ ocupar uma vaga em um o6rgdo do MERCOSUL, tenha seu domicilio a uma
_Alisténcia superior a cem (100) quilémetros da sede do referido érgéo, podera
“ obter o beneficio da ajuda de custo para despesas de deslocamento e
mudanga desde seu domicilio a cidade-sede do 6rgéo.
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Sem embargo, se o domicilio do funcionario ndo se encontra no territorio de
algum Estado Parte, somente se lhe pagara até o equivalente as despesas
de deslocamento e mudanga da capital do Estado Parte que seja mais
distante da sede do 6rgéo.

O paragrafo anterior ndo se aplica aos responsaveis maximos pelos érgéos
com orgamento proprio designados pelos 6rgdos decisorios.

| - As despesas de passagens do funcionario e de integrantes de seu grupo
familiar que se desloquem para residir com ele na cidade sede do 6rgéo
MERCOSUL serdo pagas, em parcela tinica, no inicio e no término de seu
mandato ou contratagéo.

Il - As despesas de mudanga serédo pagas no inicio e no término de seu
mandato ou contratagdo e compreenderdo o pagamento, em parcela tnica,
do transporte dos bens méveis do funcionério e de seu grupo familiar, de
acordo com a seguinte escala, ndo podendo exceder vinte (20) metros
ctibicos por vez:

Sem grupo Com grupo
)\(PA/ Cargo familiar | familiar, adicionar
’ Pessoal de Apoio Até 8m? Até 3m? por
integrante
Assistente Técnico Até 9m? Até 3m? por
integrante
Técnico Até 10m?3 Até 3m* por
integrante
Assessor Técnico/Chefe de Até 10m3 Até 3m? por
Departamento/Analista de Projeto integrante
Coordenador/Técnico Sénior Até 10m?3 Até 3m? por
_ integrante
Diretor/Secretario/Coordenador Até 10m? Até 3m? por
Executivo (UTF) integrante |

maximo responsavel pelo 6rgédo devera autorizar a menor cotagéo. Para
~" esse fim, podera requerer a apresentacéo de cotag6es adicionais em caso
de nédo considerar razodveis as que tenham sido apresentadas.

\ C/‘:’M/- O funcionario devera apresentar ao responsavel méximo pelo orgéo
[) trés (3) cotagbes de empresas que prestem o servigo de mudanga. O
o
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Se o funcionario adiantar o pagamento do servigo, tera direito ao reembolso
do montante correspondente ao servigo autorizado mediante a
apresentagdo do comprovante de pagamento que comprove sua
utilizagdo”.

Art. 3° - Substituir o artigo 64 do Capitulo V do Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N°
15/15 pelo seguinte texto:

“Art. 64 - O funcionario que néo tinha domicilio no territério de algum Estado
Parte no momento de sua designagéo ou apresentagéo ao concurso podera
igualmente obter os beneficios correspondentes a seu deslocamento e
mudanga de regresso ao pais da nacionalidade com a qual acedeu ao
cargo ou, alternativamente, se lhe pagaré até o equivalente aos gastos de
deslocamento e mudanga até a cidade capital de um Estado Parte que seja
mais distante da sede do 6rgéo.

No caso do responséavel méaximo de érgdo com orgamento préprio, pagar-
se-lhe-a o beneficio correspondente a seu deslocamento e mudancga de
regresso a seu domicilio de origem ou ao pais da nacionalidade com a

}M/ qual acedeu ao cargo”.

Art. 4° - Substituir o artigo 65 do Capitulo V do Titulo Il do Anexo da Decisdo CMC N°
15/15 pelo seguinte texto:

“Art. 65 - No caso de funcionarios cénjuges ou companheiros reconhecidos
legalmente que atuem no mesmo 6rgédo ou em 6rgéos cujas sedes se
encontrem na mesma cidade, apenas um deles podera obter os beneficios
correspondentes a assisténcia médica e hospitalar para o grupo familiar,
auxilio-escolar, auxilio-moradia e ajuda de custo para deslocamento e
mudanga.

Os funcionarios conjuges ou companheiros reconhecidos legalmente
. comupicardo ao responséavel maximo pelo 6rgéo qual deles recebera os
|\ eficios mencionados, caso contrério os beneficios serdo outorgados
;35/ aquele que ocupar o cargo de maior hierarquia na estrutura do orgéo
4 correspondente”.
™

Art. 5° - Esta Resolugdo ndo necessita ser incorporada ao ordenamento juridico dos
Estados Partes, por regulamentar aspectos da organizagdo ou do funcionamento do
MERCOSUL.

CXIll GMC - Brasilia, 13/1X/19
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